
附件2、南京中医药大学临床教学中期检查医院综合评分表
检查日期：                   医院：
	序号
	评分内容
	分值
	评分

	1
	医院对教学工作的重视与举措
	医院重视本次临床教学中期检查并准备充分
	3
	

	2
	
	科教部门能积极配合各项检查工作，并及时协调落实检查组提出的相关安排
	3
	

	3
	
	医院关心学生思想、学习与生活
	6
	

	4
	
	医院有相关的教学激励制度，教学管理制度完备，教学工作能纳入绩效考核范畴
	8
	

	5
	医院教学组织建设
	与临床教学相关各科的基层教学组织齐全，并能定期开展教学活动
	5
	

	6
	
	科教工作台帐完善、归类合理
	3
	

	7
	
	专职教学管理人员在3人及以上；教学管理队伍相对稳定，近5年教学管理职能部门人员变动不超过50%
	3
	

	8
	
	组建有专门的临床教学督导体系，并且开展相关督导活动
	3
	

	9
	临床教学情况
	床边教学及临床实习带教教师教学较为规范，临床教学活动能体现备课及教学设计观念
	10
	

	10
	
	临床教师高级职称比例不低于30%
	5
	

	11
	
	教师参与教学活的动积极性高；带教老师总体认真负责，讲解细致耐心
	6
	

	12
	
	学生在实习期间临床操作及学习机会较多；对临床教学总体满意度较高
	10
	

	13
	
	中医门诊带教规范，带教医师年资较高、临床经验丰富；除针推专业实习生外，有专门时间段集中安排轮转中医门诊
	10
	

	14
	教学条件与保障
	有学生专用教室或每个病区有专门示教室，能满足学生自习及日常教学需要
	8
	

	15
	
	教学设施信息化程度较高；建有信息化多媒体教室，并且用于日常教学活动
	6
	

	16
	
	食堂等生活设施较为方便、学生评价高；学生宿舍条件满意度高
	6
	

	17
	特色亮点
	在以上评价内容以外，医院有特别值得推荐或赞赏的举措及制度，本项如没有则不得分；如有，根据好评度打分，并请简要说明理由： 
	5
	

	总评分
	



